UCHWALA NR XVIII/135/2013
RADY GMINY ODRZYWOL

z dnia 3 czerwca 2013 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Odrzywole

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 61 ust. 2, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdz. zm.) i art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spolecznej (tekst jednolity; Dz.U. z 2013r.poz. 182 z p6zn. zm. )

Rada Gminy w Odrzywole uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Odrzywole stanowiacy zatacznik nr 1 do
niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Odrzywot.

§ 3. Traci moc Uchwala Nr XXXV/215/2010 Rady Gminy w Odrzywole z dnia 29 wrzes$nia 2010r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Odrzywole.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Stanistaw Gapys
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Zatacznik do Uchwaly Nr XVII1/135/2013
Rady Gminy Odrzywot

z dnia 3 czerwca 2013 r.

STATUT Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Odrzywole

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Odrzywole, zwany dalej ,,O$rodkiem” jest budzetowa jednostka
organizacyjng Gminy Odrzywot.

2. Siedziba Osrodka miesci si¢ przy ul. Warszawskiej 53.
3. Terenem dziatania O$rodka jest gmina Odrzywot.
§ 2. Osrodek dziata na podstawie przepisow, w szczegolnosci:

1. Uchwaly Gminnej Rady Narodowej Nr XIV/44/90 z dnia 21 marca 1990r. w sprawie utworzenia Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Odrzywole

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2013r. poz. 182 z pdzn. zm.)
3. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm);

4. Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2006r. Nr 139, poz. 992 z pdzn.
zm.);

5. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009r. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.);

6. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2009 r. nr 205, poz.
1585 z p6zn. zm.);

7. Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2009r. Nr152, poz. 1223 z p6zn. zm);

8. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
(Dz.U. 2 2008r. Nr 164, poz. 1027 z pdzn. zm.);

9. Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz..U. z2008r Nr 223, poz. 1458
Z podzn. zm.);

10. Ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z 2013r. poz. 267.);
11. Innych przepisoéw.
12. Niniejszego Statutu.

Rozdzial 2.
Cel i zadania osrodka

§ 3. Podstawowym celem i zadaniem Os$rodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych
sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie samodzielnie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby
1 mozliwos$ci oraz zapobieganie powstawaniu takich sytuacji. Wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia ich niezbgdnych potrzeb zyciowych iumozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka oraz doprowadzenia do mozliwie pelnego usamodzielnienia 0sob irodzin oraz integracji ze
srodowiskiem.

§ 4. Osrodek realizuje zadania okreslone w obowiazujacych przepisach prawa w tym:
1) zadania wlasne z zakresu pomocy spotecznej realizowane przez gming,
2) zadania zlecone gminie przez administracje rzadowa z zakresu pomocy spotecznej,

3) zadania w zakresie realizacji ustawy o §wiadczeniach rodzinnych,
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4) realizacja programow unijnych w zakresie pomocy spoteczne;.

5) inne zadania z zakresu pomocy spotecznej wynikajace z rozeznania potrzeb Gminy, rzagdowych programow
pomocy spotecznej po otrzymaniu odpowiednich srodkow.

§ 5. Realizujgc zadania pomocy spolecznej Osrodek wspolpracuje zorganami administracji rzadowej,
organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, kosciotami, oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3.
Organizacja wewnetrzna Osrodka

§ 6. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik Os$rodka zwany dalej Kierownikiem, ktory jest odpowiedzialny za
catoksztatt dzialalnosci i reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

2. Zwierzchnikiem stuzbowym w stosunku do Kierownika jest Wojt Gminy Odrzywot.
3. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wo6jt Gminy Odrzywot.

4. Kierownik Osrodka dziata na podstawie petnomocnictw iupowaznien udzielonych przez Wojta Gminy
Odrzywot.

5. W biezacych sprawach organizacyjnych Kierownik wydaje zarzadzenia.
6. Kierownik jest pracodawca dla pracownikéw Osrodka w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

§ 7. 1. Do zatrudnionych w Osrodku pracownikdw majg zastosowanie przepisy ustawy o pracownikach
samorzadowych i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

2. Wymogi kwalifikacyjne Kierownika i pracownikow Os$rodka oraz ich zadania okre$la ustawa z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity; Dz. U. z 2013r. poz. 182 z p6zn. zm).

3. Strukturg organizacyjng Osrodka ustala w regulaminie kierownik Osrodka.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 8. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na podstawie corocznie ustalonego planu finansowego
obejmujacego przychody i wydatki zgodnie z uchwala budzetowag Gminy.

2. Zrédtem finansowania dziatalnosci Osrodka jest budzet Panstwa i budzet Gminy.
3. Osrodek prowadzi obstuge ksiegowo-finansowa zgodnie z przepisami prawa.

4. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

5. Osrodek wyposazony jest w mienie gminne w zakresie niezbednym do prowadzenia dziatalnosci statutowe;.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 9. 1. Organy Gminy sprawuja kontrole i nadzér nad dziatalnoscia Osrodka w sposob i w trybie okreslonym
w ustawach.

2. Wojewoda sprawuje nadzor na dziatalnoscig Osrodka w zakresie okreslonym w przepisach prawa.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie powszechnie obowigzujace
przepisy.

4. Zmiana postanowien Statutu odbywa si¢ w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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