ZARZADZENIE NR 82.2019

WOJTA GMINY ODRZYWOL
z dnia 31 grudnia 2019 roku

w sprawie ustalenia planu finansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2020 roku za ksztalcenie nauczycieli
zatrudnionych w Publicznej Szkole Podstawowej im. Jana Pawta IT w Odrzywole

Na podstawie art. 30 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019r. poz. 506, 1309, 1696 i 1815), art. 70 a) ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019r. poz. 2215) oraz § 5 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 roku w sprawie dofinansowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegotowych celow szkolenia branzowego oraz
trybu i warunkow kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. 2 2019r. poz. 1653),
po zasi¢gnigciu opinii zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli zarzadzam:

§ L.I. W budzecie Gminy Odrzywol wyodrebnia sie $rodki finansowe na dofinansowanic
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkél i oddzialow przedszkolnych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Odrzywot w wysokosci 0,8 % planowanych rocznych
srodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

2. Ustala sie plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2020 rok
zgodnie z zalgeznikiem Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Ustala si¢ zasady dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkole
i oddziatach przedszkolnych prowadzonych przez Gming Odrzywoél, zgodnie z zalacznikiem
Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3.1. Srodki na doksztatcanie i doskonalenie indywidualne nauczycieli przyznaje Wojt na
wniosek Dyrektora. Wniosek stanowi zatacznik Nr 1 do Regulaminu.

2. Dla Dyrektora $rodki przyznaje Woit.

3. Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli podlega zaopiniowaniu
przez zwigzki zawodowe nauczycieli na terenie Gminy Odrzywot.

§ 4.1. Dyrektorzy szkét i placowek w terminie do dnia 31 pazdziernika danego roku sktadajg
do organu prowadzacego wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
w nastgpnym roku kalendarzowym, uwzgledniajace potrzeby szkoty/placowki.

2. Organ prowadzacy opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, bioragc pod uwage:



1) wnioski dyrektoréw szkoét i placowek,
2) wyniki egzaminu 6smoklasisty,
3) wyniki ewaluacji wewnetrznej i zewngtrznej oraz wynikajace z nich wnioski

§ 5. Dyrektor szkoly /placowki oswiatowej, w terminie do 31 marca kazdego roku sktada
sprawozdanic  ze sposobu wykorzystania $rodkow przyznanych na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku ubieglym, stanowigcy zatacznik Nr 2 do
Regulaminu.

§ 6. O rodzaju dofinansowania formy doksztatcania i doskonalenia nauczycieli i Dyrektora
Szkoly decyduje umowa.
1. Dyrektor szkoly:
1) Podpisuje umowe z nauczycielem podnoszacym swoje kwalifikacje zawodowe
w szkolach wyzszych, zakladach ksztalcenia nauczycieli, kursach kwalifikacyjnych
oraz innych formach ksztalcenia nauczycieli zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do
Regulaminu.

o

Prowadzi rejestry:

a) wplywu wnioskow o dofinansowanie ksztatcenia/ doskonalenia zawodowego
nauczycieli, stanowigcy zatacznik Nr 5 do Regulaminu,

b) przyznanych $rodkéw na wspieranie doksztatcania/ doskonalenia zawodowego
nauczycieli, stanowigcy zatacznik, Nr 6 do Regulaminu.

Wojt Gminy: podpisuje umowe z Dyrektorem szkoly/placéwki podnoszacym swoje

[S8]

kwalifikacje zawodowe.

§ 7. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Publicznej Szkoty Podstawowej im
Jana Pawtla Il w Odrzywole.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 82.2019
Wojta Gminy Odrzywot

z dnia 31 grudnia 2019 roku

Plan dofinansowania i wysoko$¢ srodkéw finansowych naliczonych na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2020 rok

L.p.

Nazwa placowki oswiatowej

Wysoko$¢ naliczonych
srodkow finansowych na
2020 rok na
dofinansowanie
doksztalcania zawodowego
nauczycieli

Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawia 11
w Odrzywole

20.600zt




Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 82.2019
Wojta Gminy Odrzywot

z dnia 31 grudnia 2019 roku

Regulamin przyznawania $rodkéw finansowych na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach oSwiatowych
prowadzonych przez Gming Odrzywél

Postanowienia ogolne

§1
I Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o szkole — nalezy przez to rozumieé Publiczng
Szkole Podstawowgq im Jana Pawta IT w Odrzywole wraz z oddziatami
przedszkolnymi.
2. Kosztami doksztalcania nauczycieli jest czesne, a w miare posiadanych srodkow,
moga by¢ réwniez koszty dojazdu (delegacje).
Regulamin ma zastosowanie do nauczycieli zatrudnionych w Publicznej Szkole
Podstawowej im. Jana Pawta w Odrzywole.
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§2

Srodki finansowe przekazane przez organ prowadzacy na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli mogag by¢é przeznaczone na:

a) dofinansowanie studiow podyplomowych umozliwiajacych zdobycie kwalifikacji do
nauczania drugiego przedmiotu lub studidw doskonalgcych zgodnie z potrzebami
szkoty.

b) dofinansowanie studiéw uzupekniajacych (magisterskich),

¢) dofinansowanie kursow kwalifikacyjnych, doskonalacych, oraz innych form
doskonalenia dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoly, a takze
dofinansowanie kurséw kwalifikacyjnych, doskonalgcych — oraz innych form
doskonalenia dla dyrektorow skierowanych przez organ prowadzacy,

d) dofinansowanie szkolen Rady Pedagogicznej,

¢) dofinansowanie do organizacji szkolen, seminariow oraz konferencji, warsztatow
metodycznych i innych form doskonalenia,

f) dofinansowanie do optat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady
ksztalcenia nauczycieli

g) finansowanie kosztow przejazdow naczycieli, ktorzy na podstawie skierowania
udzielonego przez dyrektora szkoly uczestniczg w roznych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegdlnosci uzupetniaja lub podnosza kwalifikacje

h) inne indywidualne formy doskonalenia (np. studia doktoranckie),

§3
I. Srodkami na dofinansowanie ksztatcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli
w catosci dysponuje dyrektor.
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Priorytety dofinansowania na dany rok szkolny uzgadniane sq z Rada Pedagogiczna.
Wysokos¢ doptat uzalezniona jest od ilosci ztozonych wnioskéw w danym roku
budzetowym oraz posiadanych $rodkow finansowych.

Wszystkie  formy  doskonalenia zawodowego nauczycieli musza by¢ zgodne
z zalozeniami edukacyjnymi szkoty/placéwki.

Zasady i tryb przyznawania dofinansowania

§4
Doplata w wysokosci do 50 % czesnego bedzie przyznawana w pierwszej kolejnosci
nauczycielom podejmujgecym studia podyplomowe dajace uprawnienia do nauczania
drugiego przedmiotu zgodnie z potrzebami szkoly.
Doplata za inne formy doskonalenia zawodowego (kursy kwalifikacyjne, konferencje) -
do 100% wysokodci optaty. Wysoko$é jest uzalezniona od aktualnych mozliwosci
finansowych szkoly.
Wyplata  dofinansowania na  doskonalenie przekazywana jest na  konto
nauczyciela/dyrektora na podstawie —ztozonego wniosku oraz przedlozeniu dowodu
wplaty. Dofinansowanie szkolenia moze by¢ przekazywana réwniez na konto instytucji
szkolacej.
Wysokos¢ doplat do form doskonalenia zawodowego, bedzie uzalezniona od ilosci
zlozonych wnioskow w danym okresie rozliczeniowym oraz od wagi danego szkolenia
dla rozwoju placéwki, zgodnosci z przedstawionymi priorytetami.
Oprocz dofinansowania do ksztatcenia, doptaty moga byé przeznaczone na finansowanie
kosztow przejazdu (delegacje) nauczycieli, ktorzy uczestnicza w rdznych formach
doskonalenia zawodowego, a w szczegdlnosci uzupetniaja lub podnosza kwalifikacje.
Whnioski o dofinansowanie doptaty do czesnego i kursy przyjmowane beda przez
dyrektora do 20 pazdziernika kazdego roku na rok nastepny.
Dotowany nauczyciel zobowigzany jest ztozy¢ zaswiadczenie z uczelni o zaliczonym
semestrze. badz oswiadczenie na pismie o kontynuacji studiéw. Brak podanych
informacji spowoduje wstrzymanie doplaty do czesnego.
W przypadku. gdy nauczyciel studiuje na wiecej niz jednym kierunku, dofinansowaniu
podlega tylko jeden z nich.
Nauczyciel. ktéry korzysta z indywidualnych form doskonalenia zawodowego, moze
stara¢ si¢ o dofinansowanie, gdy otrzymatl skierowanie na te formy doskonalenia od
Dyrektora Szkoty.

Wymagane dokumenty
§5
Whniosek / podanie o dofinansowanie.
Zaswiadczenie z uczelni o wysokosci czesnego.
Zaswiadezenie o zaliczonym semestrze lub o$wiadczenie potwierdzajace kontynuacje
nauki.
Kserokopia dowodu wplaty.

Postanowienia koncowe
§6
Dopfaty obejmowa¢ beda nauczycieli, dla ktérych Publiczna Szkota Podstawowa
w Odrzywole im. Jana Pawta II jest glownym miejscem pracy (szkola macierzysta)
i nauczyciel ten zatrudniony jest w tej szkole/placowce na caly etat lub na pot etatu.
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/ wnioskiem o dofinansowanie moga ubiega¢ si¢ nauczyciele, ktorzy przebywajg na
urlopie zdrowotnym lub wychowawczym, w przypadku, gdy kontynuujg ksztalcenie.
Nauczyciel. ktéremu przyznano doptate do czesnego podpisuje zobowigzanie do
przepracowania w szkole co najmniej dwoch lat od ukonczenia studiow, w przeciwnym
razie zwraca przyznana doplate.

W przypadku utraty pracy nie z winy nauczyciela, kwota doptaty nie podlega zwrotowi.
Dofinansowanie do ksztalcenia i doskonalenia zewngtrznego nie przystuguje
nauczycielom zatrudnionym na czas okreslony w ramach zastepstwa.

W przypadku nauczycieli podejmujacych doskonalenie bez skierowania, doptaty beda
brane pod uwage tylko wtedy, gdy pozwola na to $rodki finansowe.

§7
Srodki finansowe przeznacza si¢ zgodnie z potrzebami wynikajagcymi z planu rozwoju
oraz rozwoju zawodowego nauczycieli.
Doplaty do czesnego oraz do innych form doskonalenia zawodowego, zwrot kosztow
przejazdu (delegacje) przyznawane sa w miare posiadanych srodkéw.
Plan doskonalenia i przeznaczenie srodkéw na jego realizacje moze w ciggu roku ulec
zmianie  w  przypadku pojawienia si¢ waznej dla rozwoju nauczycieli ofercie
szkoleniowe;j.

§8
Do 31 pazdziernika danego roku dyrektor sktada organowi prowadzacemu wniosek
dotyczacy dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na nastepny rok
budzetowy.
Do 31 marca danego roku dyrektor sklada organowi prowadzacemu sprawozdanie ze
sposobu wykorzystania przyznanych srodkéw za poprzedni rok budzetowy. Wezesniej
przedstawia sprawozdanie Radzie Pedagogiczne;.

§9

Szkola prowadzi ewidencje przekazywanych do zaptaty rachunkow (delegacje, czesne. optaty
za kursy kwalifikacyjne i konferencje), w celu unikniecia przekroczenia przyznanego limitu
srodkow finansowych.

§10

Wszelkie zmiany Regulaminu nastepujg w trybie jego ustanowienia.

Odrzywol. dnia 31.12.2019 /)
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Zalqcznik Nr 1
do Regulaminu

(pieczgtka szkoly)

WNIOSEK
o dofinansowanie doskonalenia zawodowego

Prosz¢ o przyznanie mi doptaty do czesnego w roku szkolnym 20...../20.......... I,

I.
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DANE WNIOSKODAWCY:

IMIE T NAZWISKO ..ottt
dokladny adres zamieszkania

T T B IO o s snc i ainsiiionm it Ry o B G s AT

dokladny adres mMiejSCa PIACY ..cevveveiveeieeieiietie ettt ettt ettt e e,
(miejscowos¢ — ulica — nr — telefon)

stanowisko (poda¢ przedmiot nauczania)

wyksztatcenie (poziom wyksztatcenia)

kierunek

stam studiow (podad BROBTZONT BEIMBHIE) c . wirmssessasommsinsmssnsmmmnnsisnsmsmimsnmsnsmassm s sn s osnsis
Wysokose Oplaty 24 BRI SEIVOBEE s summers sumsss v esons s 0505 o5 S5 sauesas o SwEE 15 555U %

Czy sktadano juz wniosek o dofinansowanie w poprzednich semestrach?

JEZEl1 tak 10 118 TAZY? ..ottt
Czy wezesniej byta przyznana doptata do czesnego?

Jaiali tak 1o ara il CETHREIIRY T oo e mens e s s e AT RS

Wiasnor¢cznym podpisem potwierdzam prawidlowos¢ powyzszych danych.

(podpis nauczyciela)




OPINIA DYREKTORA W SPRAWIE PRZYZNANIA DOPLATY DO CZESNEGO
(W opinii poda¢ potrzeby szkoly w zakresie studiowanego przez nauczyciela rodzaju
kierunku studiow, mozliwo$¢ zatrudnienia zgodnie z wyuczonym kierunkiem).

..............................................................................................................................

(podpis dyrektora)

Jednoczesnie stwierdzam zgodnos¢ informacji zawartych we wniosku z odpowiednimi
dokumentami.
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Potwierdzenie uczestnictwa w danej formie doskonalenia wystawionego przez
organizatora (aktualne zaswiadczenie z uczelni potwierdzajace fakt studiowania na
okreslonym kierunku i semestrze — oryginat).

Potwierdzenie uiszczenia oplaty (czesnego).

(podpis dyrektora)

Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych
Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz Administratorem Pani/Pana danych
osobowych jest Publiczna Szkofa Podstawowa im. Jana Pawla Il w Odrzywole, siedziba
administratora ul. Warszawska 51, 26-425 Odrzywot.
W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych moze sie Pani/Pan
kontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych e-mail: kancelaria.odo@gmail.com
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art.6 ust.l lit. ¢ RODO
przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na
administratorze.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty uprawnione na podstawie
przepisOw prawa w zakresie, w jakim jest to niezbedne i prawnie uzasadnione.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda przez okres okre$lony przepisami oraz przepisami
archiwalnymi.
Posiada Pani/Pan: prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych, prawo do
sprostowania Pani/Pana danych osobowych, prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18. 2
RODO. prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa.
Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, lecz stanowi warunek
konieczny do rozpatrzenia wniosku.

(podpis nauczyciela)



Whiosek o dofinansowanie doskonalenia zawodowego w roku ..

(pieczgtka jednostki)

Zalqcznik Nr 2
do Regulaminu

(adresat)

Wykaz nauczycieli ubiegajacych si¢ o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego

L.p. Imig i nazwisko nauczyciela | Formy ksztalcenia Zz | Wysokosé oplaty
podaniem szkoly, roku nauki | pobieranej przez
Nauczany przedmiot — semestr szkole wyisza za
jeden semestr
Zgodnos¢ ksztalcenia
Z nauczanym przedmiotem —
jezeli jest odstepstwo podaé
krotkie uzasadnienie
1.
2
3.
4.
5.

Planowane szkolenia wynikajgce 7 Programu rozwoju szkoly (placowki)

L.p. Rodzaj szkolenia Liczba Przewidywany koszt
uczestniczacych szkolenia
nauczycieli
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(0%




(miejscowos¢ i data)

Zalqcznik Nr 3
do Regulaminu

(pieczqtka placowki)

SPRAWOZDANIE

ze sposobu wykorzystania Srodkoéw finansowych na doskonalenie zawodowe nauczycieli

WEHRIE  iieiatiains sttt e
L. Indywidualne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym pelnigcych
stanowiska kierownicze:
L.p. Imig i nazwisko nauczyciela Forma doskonalenia | Koszt  doskonalenia
| zawodowego zawodowego
| L
| 2
1
\
| Ragem
I1. Szkolenie Rady Pedagogicznej, seminaria, konferencje, wyklady, warsztaty:
L.p. Forma i temat5 doskonalenia zawodowego Koszt doskonalenia
zawodowego
I
2.
Razem
IIl. Inne
; L.p. Forma i temat doskonalenia zawodowego Koszt doskonalenia
; zawodowego
i
1
| 4.
| 2
| Ragem

'(ZL'
La




Zalgcznik Nr 4
do Regulaminu

Umowa o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczyciela

zawarta dnia

........................................... T mens va nusmmimnio s - wumseinemens § 5§ SREMAIRERE € 1oa Scsios
PPOIIABZIT 1 custsossss ssomson vy 32255810 S R 5SS s B e e zwany
W tresci umowy pracodawes, a

PEOSIL  FPGIS semmmes mmmmmmos s o s o esorensr ottt et e zwanym  dalej

pracownikiem.

§ 1.1. Pracodawca wyraza zgode na podjecie studiéw / kursow kwalifikacyjnych przez Pana
FIPRINUEL o xasrsnn s s oy ot 85 RS540 S s e
2. Dofinansowanie kosztow ksztatcenia W wySoKOSCi .....oovvvvvvenoeeei zt (stownie:
................................................................. ) pokryje pracodawca ze $rodkow
przyznanych szkole przez organ prowadzacy.

3. Kwota dofinansowania, o ktérej mowa w § 1 pkt. 2 Pracodawca wptaci na konto
PEBUOFAIIIRE, T oot s 5w shumsorys 4 15 ommamiins 4455 €550t v 337 o5 8 B A 1 s et e s
§ 2. Pracownik zobowiazuje sie, po ukonczeniu studiéw/kurséw, o ktérych mowa

W § 1 niniejszej umowy, do podjecia pracy w miejscu wskazanym przez pracodawce,
w okresie nie krotszym niz 2 lata.

§ 3. W przypadku powtarzania przez Pracownika semestru (roku) nauki w szkole lub na
kursie. Pracownik traci prawo do otrzymywania $wiadczen okreslonych w umowie, na okres
powtarzania semestru (roku) nauki lub kursu.

§ 4.1. W przypadku niedotrzymania warunkéw umowy przez pracownika, zobowigzany jest
on do zwrotu dofinansowania wraz z naleznymi odsetkami naliczonymi zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

2. W przypadku niezawinionego niedotrzymania przez pracownika warunkéw ukonczenia
studiow/kursu. pracodawca moze odstapi¢ od dochodzenia, od pracownika zwrotu $wiadczen
o ktorych mowa w § 1 pkt. 2.

§ 5. 1. Umowa zostala sporzadzona w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
stron.
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

(podpis pracownika) (podpis pracodawcy)
Otrzymuja:
L. PanlPant: ..o semmmmmmmmaesis
2. Ksiegowos¢
3.ala

04,




[nformacja o przetwarzaniu danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana
Pawla II w Odrzywole, ul. Warszawska 51, 26-425 Odrzywot;

Kontakt z Inspektorem ochrony email: kancelaria.odo@gmail.com

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b, ¢ RODO w celu
zwigzanym z zawarciem i wykonaniem umowy;

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, uprawnione do ich
pozyskania zgodnie z przepisami prawa oraz podmiotom, ktérym przekazanie danych bedzie
konieczne w celu wykonania umowys;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres obowigzywania zawartej umowy
oraz po zakonczeniu obowigzywania tej umowy przez okres wskazany w przepisach
szezegdlnych w tym przez okres wymagany do dochodzenia roszczen oraz okres wymagany
przez organy kontrolne;

Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczacych jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach prawa i jest niezbedne w
celu realizacji obowigzkéw wynikajacych z zawartej umowy;

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane
W sposob zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

Posiada Pani/Pan:

na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych

na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO
prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy RODO.

--------------------------------------------------

data i podpis nauczyciela



(pieczatka placowki)

Zalgcznik Nr 5
do Regulaminu

REJESTR
wplywu wnioskéw o dofinansowanie doksztalcania/ doskonalenia
zawodowego nauczycieli w roku ....... s B s 4
Nr Data wplywu Imie¢ i nazwisko nauczyciela

whniosku




(pieczatka placowki)

Zalgcznik Nr 6
do Regulaminu

REJESTR
przyznanych srodkoéw na wspieranie doksztalcania/ doskonalenia
zawodowego nauczycieli w roku ...........
L.p. Imie i nazwisko nauczyciela Kwota przyznanego Forma wsparcia

wsparcia

doskonalenia/doksztalcania




